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Inventaire des offres d’emploi 
Publiées entre le 01/01/2022 et le 31/12/2022 

 

 

 

 Les offres d’emploi listées ci-dessous sont clôturées. 

Publication Titre de l’offre d’emploi 

Janvier - 

Février - 

Mars  - 

Avril Collaborateur(trice) administratif(ve) – Service finances – Pôle comptabilité – CDI  

 

Mai Assistant(e) Social(e) – Service Logement – CDI 

Conducteur(trice) d’équipe – Service de réhabilitation gériatrique – Contrat de 
remplacement 

Juin Comptable – Service Finance – Pôle Comptabilité – CDI 

Assistant(e) Social(e) – Service Social Général (3ème âge) – CDI 

Assistant(e) Social(e) – Service Social Général – CDI (2 postes) 

Collaborateur administratif  - Service finances – Pôle aide sociale et subsides – CDI 

Juillet Logopède – Centre de soins de jour - CDI 

Kinésithérapeute – Centre de soins de jour – CDI 

Psychologue – Résidence pour Seniors – Contrat de remplacement 

Kinésithérapeute – Résidence pur Seniors – Contrat de remplacement  

Août Assistant social – Médiation de dettes - CDI 

Septembre Auxiliaire de soins – Résidence pour Seniors – Contrat de remplacement 

Examen de recrutement à l’emploi de Directeur financier  

Médecin coordinateur – Résidence pour Seniors 

Commis de cuisine – ouvrier auxiliaire - CDI 

Octobre - 

Novembre - 

Décembre Auxiliaire de soins – Résidence pour Seniors – CDD (Convention Premier Emploi) 

Assistant(e) Social(e) – Service 18-24 – CDI 

Assistant social – Service sociale général (3ème âge) – CDI 

 


